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Положение о Совете учащихся школы (СУШ)   МОУ СОШ № 8 г. Моздока

1. Общие положения.

1.1. Основная цель создания и деятельности СУШ – привлечение учащихся к сотворчеству и сотрудничеству с педагогическим коллективом, развитие у обучающихся управленческих навыков.

1.2. Работа СУШ происходит в тесном контакте с Управляющим Советом, Педагогическим советом школы, МО классных руководителей.

2. Организация деятельности СУШ:

2.1. В СУШ входят учащиеся, избранные начальниками и заместителями начальников школьных ученических штабов.

2.2. Руководит работой СУШ Президент, избранный закрытым голосованием учащимися 8 – 11 классов из числа учащихся 10 – 11 классов.

2.3. Курирует работу СУШ заместитель директора школы по воспитательной работе.

2.4. Президент организует и руководит работой СУШ, контролирует выполнение плана работы СУШ.

2.5. Совет учащихся школы (СУШ):

· Участвует в планировании и организации внеурочной работы учащихся;

· Составляет план работы Совета на год;

· Организует выполнение решений Совета учащихся школы;

· Заслушивает отчёты старост классов о проделанной работе;

· Осуществляет связи  между классами и школьными ученическими штабами;

· Президент представляет интересы учащихся на заседаниях Управляющего совета школы и Педагогического совета.

2.6. СУШ собирается не реже одного раза в четверть.

2.7. Решения СУШ обязательны для всех классов.

2.8. СУШ работает по плану, утвержденному на заседании Совета.

2.9. Решения СУШ принимаются простым голосованием при наличии на заседании не менее 2/3 его членов.

2.10.Заседания СУШ оформляются протокольно.
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Положение                                                                                           о школьных ученических штабах

1. Общие положения.

1.1. Школьный ученический штаб, в дальнейшем «штаб» - постоянно действующий орган самоуправления школы.

1.2. Основная цель Штаба – создание условий для проявления и развития способностей каждого ученика.

1.3. В состав каждого Штаба входят учащиеся 5 – 11 классов, являющиеся начальниками одноименных классных ученических штабов.

1.4. Общее количество Штабов – 6 (шесть):

· Штаб «Наука и образование»;

· Штаб «Дисциплина и порядок»;

· Штаб «Культура и досуг»;

· Штаб «Спорт и здравоохранение»;

· Штаб «Труд и забота»;

· Штаб «Печать и информация».

2. Функции штабов:

- выработка и принятие решений;

- доведение принятых решений до классов;

- организация выполнения принятого решения;

- создание условий для выполнения решений;

- получение информации о ходе выполнения решений, её анализ, учёт, 

  контроль, оценка деятельности.

3. Организация работы штабов:

3.1. Из членов штаба избирается начальник штаба и заместитель.

3.2. Начальник штаба организует работу штаба. Заместитель составляет тематический план, следит за его выполнением.

3.3. Штаб «Наука и образование» отвечает за:                                                                                     - контроль состояния учебы в классах;

- организацию работы классов в рамках предметных недель.

     3.4.    Штаб «Дисциплина и порядок» отвечает за:

               - организацию дежурства по школе;

               - составление графика дежурства по школе, контроль за 

                 выполнением дежурными своих обязанностей;

               - сохранность школьного имущества.

     3.5.    Штаб «Труд и забота» отвечает за:

               - организацию работы на территории школы и прилегающей 

                 территории в осенний и весенний периоды;

               - организацию мероприятий для ветеранов и учащихся начальных 

                  классов.

3.6. Штаб «Культура и досуг» отвечает за:

- организацию культурно-развлекательных мероприятий;

- музыкальное оформление всех мероприятий в школе;

- организацию культурно-развлекательных мероприятий;

- музыкальное оформление всех мероприятий в школе;

- организацию встреч с работниками культуры, поэтами, 

  музыкантами.

3.7. Штаб «Спорт и здравоохранение» отвечает за:

- организацию спортивных и оздоровительных мероприятий;

- помощь в организации спортивных секций, контроль за 

  посещаемостью секций;

- оказание посильной помощи для участия в городских спортивных

  мероприятиях.

3.8. Штаб «Печать и информация» отвечает за:

- художественное оформление выставок, общешкольных 

  мероприятий;

- оформление грамот и плакатов на каждое мероприятие;

- выпуск листовок с информацией о решениях и работе Совета 

  учащихся и школьных Штабов. 

3.9. Штабы работают по плану, утвержденному на заседаниях штабов.

3.10. Решение Штаба принимается открытым голосованием на заседании  при присутствии не менее 2/3 его членов.

3.11. Члены Штабов имеют право вносить на рассмотрение Совета учащихся школы вопросы и предложения, связанные с улучшением работы.

3.12. На заседании штаба ведется Протокол, который подписывает начальник штаба.

3.13. Заседания Штаба проводятся  не реже одного раза в месяц.

3.14. Отчёт о работе Штаба за год заслушивается на заседании Совета учащихся школы в конце учебного года.

3.15. Состав школьных Штабов формируется до 15 сентября каждого учебного года.  
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Положение                                                                           о классном ученическом самоуправлении

1. Общие положения.

1.1. Классное ученическое самоуправление  -  целенаправленная систематическая, организованная и прогнозируемая по результатам деятельность учащихся, в процессе которой реализуются функции управления, направленные на решение задач, стоящих перед классным коллективом.

1.2. Цель самоуправления :

-  приобретение учащимися навыков руководить и подчиняться;

-  быть требовательными, объективными, самостоятельными;

-  выработка умения решать управленческие задачи;

-  создание условий для проявления и развития способностей  

    каждого ученика.

2. Принципы самоуправления:

          - регулярная сменяемость актива (не реже 1 раза в год);

          - расширение реальных прав и полномочий органов управления;

          - дифференциация и индивидуализация деятельности;

          - требовательность и доброжелательность.

   3.  Организация деятельности.
        Собрание класса:

· Определяет перспективы развития и основные направления жизни класса;

· Обсуждает вопросы жизнедеятельности класса, принимает по ним необходимые решения;

· Совместно с классным руководителем рассматривает и утверждает план внеурочной работы;

· Высказывает предложения по улучшению учебно-воспитательного процесса;

· Избирает Совет класса, старосту, определяет сроки их полномочий;

· Заслушивает и оценивает работу Совета класса;

· Анализирует ход выполнения принятых решений.

          Собрания проводятся не реже 1 раза в четверть.

          Виды собраний: выборное, экстренное, торжественное, тематическое,         

                                      отчетное, итоговое.

         Совет учащихся класса:

· Организует выполнение решений собраний класса и собраний классных ученических штабов;

· Обеспечивает дисциплину и порядок в классе;

· Организует помощь учащимся в учебе;

· Организует посильную помощь младшим и ветеранам;

· Готовит и проводит собрания класса, спортивные и другие мероприятия;

· Отражает всю информацию о работе в классном уголке.
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Положение о старосте

· Староста избирается классным коллективом или, в случае необходимости, назначается классным руководителем сроком               на 1 четверть или на один год.

· Староста помогает классному руководителю в организации жизни классного коллектива, контролирует санитарное состояние учебного кабинета, подготовленность кабинета к уроку, является связным между классным коллективом и школьными органами ученического самоуправления, а также руководит работой классного самоуправления.

· Староста оказывает необходимую помощь учителю, ведущему урок, и классному руководителю в работе.

· Староста четко следит за дежурством в классе и за организацией дежурства класса по школе.

· В конце каждого месяца староста с помощью классного руководителя организовывает генеральную уборку закрепленного кабинета.

· В конце четверти староста отчитывается перед одноклассниками о своей работе.

· Староста обеспечивает участие в советах дел представителей класса и участие классного коллектива в общешкольных делах.

· Староста ведет необходимую установленную данным положением документацию:

- график дежурства по классу на каждый месяц;

- рабочая тетрадь, в которой отмечает посещаемость учащимися класса занятий; участие класса в общешкольных делах; дела класса и участие в них учащихся.

· Староста в конце каждой четверти предоставляет в СУШ рапортичку по итогам работы за четверть.

Рапортичка

старосты __  ___ класса   ___________________________________                                                                                          по итогам ___ работы за  __  четверть  200__ - 200__ учебного года

1. Самые интересные дела класса в четверти: _____________________________________________________________

2. Ученики класса, которые активно участвовали в делах школы:   _____________________________________________________________

В делах класса: _______________________________________________   

     3. Дела на каникулы (с точным указанием срока): _____________________                                      

    ______________________________________________________________        

